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O presente artigo tem como obijetivo discorrer acerca dos desafios da
implementacao da Lei 12.519/2011 e os obstaculos para a Educagéao
no contexto étnico-racial presente nas escolas publicas, dentro de sua
assertiva na valorizacao cultural bem como o questionamento do Dia
Nacional da Consciéncia Negra como parte indivisivel do processo de
evolugdo e compreensdo da sociedade, em suas expressoes de
interagdo e troca de saberes. Objetiva, ainda, diagnosticar as
dificuldades, mas também propor um conjunto de estratégias
baseadas em evidéncias para supera-las. Para tanto, a metodologia
empregada foi a de levantamento qualitativo-teérico, em que foram
analisadas as obras de Nilma Gomes (2011, 2012) e Kabengele
Munanga (2012, 2005). O trabalho elencou os principais entraves que
dificultam a concretizacdo da lei no cotidiano escolar, como os
aspectos da formacao docente, a resisténcia cultural e a caréncia de
recursos materiais.

Palavras-chave: Educacgao das Relacdes étnico-raciais; Consciéncia
Negra; Racismo; Resisténcia Cultural.

This article discusses the challenges of implementing Law
12.519/2011 and the obstacles to Education in the ethnic-racial context
present in public schools, within its assertion of cultural appreciation. It
intends to list the questioning of the National Black Consciousness Day
as an indivisible part of the process of evolution and understanding of
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society, in its expressions of interaction and exchange of knowledge.
The methodological approach of the proposed research is the
qualitative-theoretical survey, with the works of Nilma Gomes (2011,
2012), Kabengele Munanga (2012, 2005), being the object of study for
theoretical basis, through research and analysis. The work presents
the main obstacles that hinder the implementation of the law in the daily
school routine, analyzing aspects such as teacher training, cultural
resistance and the lack of material resources.

Keywords: Education of Ethnic-Racial Relations; Black
Consciousness; Racism; Cultural Resistance.

Este articulo analiza los desafios de la implementaciéon de la Ley
12.519/2011 y los obstaculos para la educacion en el contexto étnico-
racial presente en las escuelas publicas, dentro de su afirmacién de
valoracion cultural. Pretende incluir el cuestionamiento del Dia
Nacional de la Conciencia Negra como una parte indivisible del
proceso de evolucion y comprension de la sociedad, en sus
expresiones de interaccion e intercambio de conocimiento. La via
metodologica de la investigacion propuesta es el estudio cualitativo-
tedrico, siendo objeto de estudio tedrico de los trabajos de Nilma
Gomes (2011, 2012), Kabengele Munanga (2012, 2005), a través de
la investigacion y el analisis. El trabajo presenta los principales
obstaculos que dificultan la aplicacion de la ley en la rutina escolar,
analizando aspectos como la formacién del profesorado, la resistencia
cultural y la falta de recursos materiales.

Palabras clave: Educacion de las relaciones étnico-raciales;
Conciencia negra; Racismo; Resistencia Cultural.

Introducao

A Lei 12.519/2011, que instituiu o Dia Nacional da Consciéncia Negra,
representa um marco significativo nas politicas publicas brasileiras voltadas para a
promogao das relagdes étnico-raciais e para o enfrentamento ao racismo estrutural. A
legislagao estabelece o dia 20 de novembro em memdria de Zumbi dos Palmares,
como uma data de reflexdo sobre a histéria e as contribuicées da populagdo negra ao
Brasil. No campo educacional, a lei desempenha um papel fundamental ao fomentar
diversas discussdes sobre a cultura afro-brasileira, ressignificando narrativas
historicas e promover uma educacéao voltada para a igualdade racial.

A implementacdo da Lei 12.519/2011, todavia, enfrenta obstaculos para a
Educacao no contexto étnico-racial presente nas escolas publicas, dentro de sua

assertiva na valorizacdo cultural bem como o questionamento do Dia Nacional da

Formagao em Movimento v.7, n.13, 2025 ISSN 2675-181X



Franco A. dos Santos, Heloisa Helena Barreira C. Melo e Ronaldo Rodrigues da Silva

Consciéncia Negra. Este estudo busca identificar os principais entraves que dificultam
a concretizagdo da lei no cotidiano escolar, analisando aspectos como a formagao
docente, a resisténcia cultural e a caréncia de recursos materiais.

Além disso, busca-se propor estratégias para superar essas dificuldades e
garantir a plena aplicagao da legislagdo, contribuindo para a construgdo de uma
sociedade mais justa, atuante e inclusiva. O questionamento do Dia Nacional da
Consciéncia Negra, como parte indivisivel do processo de evolugdo e compreensao
da sociedade, em suas expressdes de interacdo e troca de saberes constitui um
imperativo legal e social relevante para a reestruturagao da matriz curricular brasileira
e a promogao da equidade racial. No entanto, sua plena efetividade encontra desafios
substanciais no ambiente escolar, particularmente nas instituicdes de ensino publicas.
A transposigdo do arcabougo normativo para a pratica pedagogica cotidiana néo
ocorre de maneira automatica, exigindo uma analise aprofundada dos entraves
sistémicos que limitam sua concretizacao.

O primeiro e mais significativo obstaculo reside na formag¢ao docente. Observa-
se uma persistente lacuna na qualificacdo inicial e continuada dos educadores e
educadoras no que tange a Histéria da Africa e a cultura afro-brasileira, para além de
abordagens pontuais ou folcléricas. Muitos profissionais do magistério carecem do
instrumental tedrico e metodoldgico necessario para integrar a educacgao das relagbes
étnico-raciais de forma transversal e critica no projeto politico-pedagdgico. Essa
insuficiéncia formativa resulta, frequentemente, na naturalizacdo do curriculo
eurocéntrico e na dificuldade em abordar temas sensiveis como racismo estrutural e
identidade negra com a profundidade requerida pela legislagao (Lopes, 2004). Ja o
segundo obstaculo é a concretizagdo da lei, dificultada pela resisténcia cultural e
institucional. Essa resisténcia manifesta-se pela inércia burocratica na revisdo dos
materiais didaticos, pela omissao de certas gestdes escolares em priorizar a tematica
e por uma recalcitrancia velada no corpo social da escola em desconstruir o canone
historico tradicional. O tratamento da questdo como um mero cumprimento de
calendario, restrito a datas comemorativas, impede sua absorgdo como um principio
estruturante da convivéncia escolar e da produgao de conhecimento.

[...] Uma nova forma de atuagdo politica dos negros e negras
brasileiros. Estes passaram a atuar ativamente por meio dos novos
movimentos sociais, sobretudo os de carater identitario trazendo um
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novo conjunto de problematizacdo e novas formas de atuacdo e
reivindicagao politica [...]. (Gomes, 2011, p.333-361).

Um dos principais desafios encontrados esta relacionado a formacgéo
insuficiente dos professores e professoras. Muitos educadores e educadoras nao
recebem, durante sua formacgao inicial, preparo adequado para abordar questbes
étnico-raciais, e as oportunidades de formacdo continuada sobre o tema séao
escassas. Essa lacuna se traduz em inseguranga pedagogica e abordagens limitadas
ou superficiais da tematica, reforcando uma perspectiva eurocéntrica ainda
predominante nos curriculos escolares. Neste aspecto, a caréncia de recursos
materiais € humanos atua como um severo limitador. A escassez de acervo
bibliografico e audiovisual que oferega uma perspectiva afrocentrada, a auséncia de
investimento em projetos extracurriculares especificos e a falta de apoio técnico-
pedagogico para as escolas, em situagao de maior vulnerabilidade socioeconémica,
comprometem a qualidade da implementagdo. Sem o devido aporte infraestrutural, a
lei corre o risco de permanecer como uma diretriz formal, dissociada da realidade
pratica da sala de aula.

A resisténcia cultural é outro obstaculo relevante. Enraizada no racismo
estrutural e na hegemonia eurocéntrica de preconceitos na sociedade brasileira, essa
resisténcia se manifesta tanto na comunidade escolar quanto na sociedade em geral.
Muitos docentes enfrentam oposicdo de colegas, gestores e gestoras escolares, e
familias, ao tentar implementar praticas pedagoégicas que valorizem a cultura afro-
brasileira, dificultando a consolidagdo de uma educacdo antirracista. Materiais
pedagogicos adequados, como livros didaticos, documentarios e jogos educativos que
abordem a histéria e a cultura afro-brasileira de maneira dinédmica e interdisciplinar
tornam-se ampliadores de possibilidades de ensino e aprendizado da Cultura Afro. A
escassez desses apenas reforca a marginalizagdo do tema, prejudicando o
engajamento de professores, professoras, alunos e alunas.

Com base nesses desafios, este estudo busca propor estratégias para garantir
a efetivagdo da Lei 12.519/2011. Além disso, torna-se imprescindivel investir em
programas de formagao continuada, que oferegcam aos professores e professoras
suporte tedrico e pratico para a construgdo de uma pedagogia inclusiva e antirracista.
O presente estudo objetiva ndo apenas diagnosticar as dificuldades, mas também

propor um conjunto de estratégias baseadas em evidéncias para supera-las. A

4
Formacdo em Movimento v.7, n.13, 2025 ISSN 2675-181X



Franco A. dos Santos, Heloisa Helena Barreira C. Melo e Ronaldo Rodrigues da Silva

superagao desses desafios exige um compromisso politico-pedagogico robusto, que
passe pela reformulagdo das matrizes curriculares de formacgao inicial, pelo
investimento macico em materiais didaticos plurais e pelo monitoramento efetivo da
aplicacdo da lei, visando garantir a sua plena concretizagdo. Entre as medidas
sugeridas, destaca-se aqui a necessidade de uma reformulagdo nos curriculos dos
cursos de licenciatura, incluindo conteudos obrigatérios sobre relagdes étnico-raciais
(Lima, 2013). Somente através de uma agao coordenada e estratégica, sera possivel
edificar um ambiente escolar que, de fato, contribua para a construgdo de uma
sociedade brasileira mais justa, equanime e inclusiva, cumprindo a fungéo social da

legislagao.

Politicas de reparagdes e de reconhecimento formarao programas de
acbes afirmativas [...] acbes politicas dirigidas a corregcao de
desigualdade raciais e sociais, orientada para oferta de tratamento
diferenciado com vistas a corrigir desvantagens e marginalizagao
criadas e mantidas por estrutura social excludente e discriminatéria.
(Brasil, 2004, p. 12).

Outro ponto central é a ampliacdo do financiamento publico para a producéao e
distribuicdo de materiais pedagogicos que contemplem a diversidade étnico-racial.
Esses materiais devem ser acessiveis e culturalmente relevantes, promovendo a
valorizagéo da cultura afro-brasileira e fomentando debates criticos sobre o racismo
no ambiente escolar.

A superacao da resisténcia cultural exige um esforco coletivo, envolvendo
escolas, familias, comunidades e organizagcbes da sociedade civi. Campanhas de
conscientizacao e sensibilizacdo podem contribuir para desconstruir preconceitos e
criar um ambiente mais acolhedor para o trabalho pedagdgico sobre a tematica. As
escolas, nesse contexto, ttm um papel estratégico como espacgos de transformagao
social, capazes de promover o dialogo e a inclusao.

Nesse aspecto, a educacdo desempenha um papel central na promocao da
equidade racial, configurando-se como um dos principais instrumentos para a
construgcdo de uma sociedade mais justa e inclusiva. No Brasil, a promulgacéo da Lei
12.519/2011, que instituiu o Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra,
representa um marco no reconhecimento da contribuicdo do povo negro para a

formacdo da identidade nacional e na valorizacdo da cultura afro-brasileira.
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Entretanto, a efetivacdo das diretrizes voltadas a educagao étnico-racial ainda
enfrenta desafios significativos, sobretudo no contexto das escolas publicas, onde a
insuficiéncia de recursos materiais e a persisténcia de resisténcias ideologicas

configuram entraves recorrentes a sua plena implementacéo.

[...] de um longo processo histérico que comega com o descobrimento
do século XV do continente africano e de seus habitantes pelos seus
navegadores portugueses, descobrimento esse que abriu 0 caminho
as relagbes mercantilistas com a Africa, ao trafico negreiro, a
escravidao e enfim a colonizagdo do continente africano e de seu
povo. (Munanga, 2012, p. 01).

A despeito dos avangos normativos, a inser¢gao da tematica afro-brasileira e
africana no curriculo escolar, conforme previsto também pela Lei 10.639/2003, ainda
ocorre de maneira fragmentada e, por vezes, superficial. Muitas instituicbes de ensino
limitam-se a abordagens pontuais e comemorativas, sem incorporar, de fato, uma
perspectiva interdisciplinar e critica que reconhega as contribuicbes das populagdes
negras na construcéo do pais. Tal realidade decorre, em grande medida, da caréncia
de politicas publicas eficazes que assegurem formag&o continuada aos docentes,
fornecendo-lhes suporte tedrico e metodologico para trabalhar as relagbes étnico-
raciais de forma contextualizada e critica.

Além das limitagdes estruturais, a resisténcia ideoldgica de parte da
comunidade escolar constitui outro desafio expressivo. A predominancia de uma visao
eurocéntrica nos conteudos didaticos e a influéncia de discursos que relativizam ou
negam o racismo estrutural dificultam a implementacdo de praticas pedagdgicas
comprometidas com a equidade racial. Nesse sentido, observa-se que professores e
professoras, gestores e gestoras escolares, muitas vezes, enfrentam dificuldades para
abordar a questao racial em sala de aula, seja por receio de represalias, seja por
desconhecimento da legislagéo e das diretrizes curriculares pertinentes.

Diante desse panorama, torna-se imprescindivel o fortalecimento de politicas
publicas que viabilizem a formacado docente qualificada, a revisdo dos materiais
didaticos e o incentivo a projetos pedagodgicos que promovam a valorizagao da cultura
afro-brasileira e africana de maneira transversal ao curriculo escolar (Oliveira, 2013;
Silva, N., 2014). Somente por meio de um compromisso efetivo com a educagéao para
as relagbes étnico-raciais sera possivel superar as barreiras que ainda impedem a

concretizagao dos objetivos estabelecidos pela Lei 12.519/2011, garantindo, assim,
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uma educagdao mais democratica e plural, condizente com a diversidade que
caracteriza a sociedade brasileira.

Aqui, a plena efetivagao da Lei 12.519/2011 requer um compromisso politico e
institucional com a promogao da equidade e da justiga social. Esse compromisso nao
apenas atende a uma exigéncia legal, mas também contribui para a formacao de
cidadaos e cidadas criticos e conscientes, capazes de construir uma sociedade mais
solidaria e igualitaria. Assim, o proposito deste estudo vai além de diagnosticar
problemas: busca apontar caminhos viaveis para transformar a educagao em uma
ferramenta efetiva na luta contra o racismo e na valorizacdo da diversidade cultural

brasileira.

A Educacao como Ferramenta para a Equidade Racial

A educagao tem sido historicamente utilizada como instrumento de ascensao
social e de transformacéao das estruturas de poder. No entanto, no contexto brasileiro,
a reproducao de desigualdades raciais no ambiente escolar ainda € uma realidade
(Krencher, 2017). A Lei 10.639/2003, ampliada por meio da Lei 11.645, mesmo
ocultando a luta dos povos indigenas, tornou obrigatéria a inclus&do da historia e cultura
afro-brasileira e africana no curriculo escolar, foi um marco importante na luta contra
o racismo estrutural. A Lei veio complementar essa legislacdo, reforcando a
necessidade de valorizagdo da cultura negra e da reflexdo sobre o legado da
escravidao no Brasil.

Ha um didlogo entre duas Leis. Enquanto a Lei 10.639/ 2003 manda que se
inclua o 20 de novembro no calendario escolar, a 12.519/2011 reforga a centralidade
dessa data para o pais inteiro, ndo s6 para a escola. Na pratica, isso abre espaco para
semanas da Consciéncia Negra, projetos interdisciplinares, debates sobre racismo,
agdes afirmativas e valorizagdo de referéncias negras em todas as areas do

conhecimento.

Politicas de reparagbes e de reconhecimento formaréo programas de
acdes afirmativas [...] agbes politicas dirigidas a corregcao de
desigualdade raciais e sociais, orientada para oferta de tratamento
diferenciado com vistas a corrigir desvantagens e marginalizagéo
criadas e mantidas por estrutura social excludente e discriminatéria.
(Brasil, 2004, p. 12).
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Contudo, a efetivagdo desses marcos legais esbarra em diversas limitagdes. A
auséncia de uma politica educacional coesa que assegure a implementagao desses
conteudos no ensino basico € um dos fatores que contribuem para a perpetuacgao da
invisibilidade das contribui¢gdes africanas e afro-brasileiras na histéria oficial do pais.
Além disso, a caréncia de formacao docente voltada para o ensino das relagdes
étnico-raciais dificulta a abordagem dessas tematicas de maneira critica e
contextualizada.

Muitas escolas “cumpriram” a lei com atividades pontuais em novembro, sem
mexer no curriculo, nos livros, nas praticas avaliativas ou na formacéo docente. Isso
gera um risco de folclorizagao: falar de cultura negra sé em datas especificas, de
forma superficial. Sem formacdo solida em histéria da Africa, pensamento negro,
estudos de coloniais e relacbes étnico-raciais, professores tendem a reproduzir
esteredtipos ou a evitar o tema por inseguranca. A efetividade das leis depende
diretamente de politicas de formacgao continuada e de apoio pedagdgico. (Lopes,
2004)

Nos ultimos anos, ha movimentos de reagao contra pautas de diversidade,
acusando-as de “ideologiza¢ao” da escola. As leis 10.639 e 12.519 se tornam, entéo,
campo de disputa: ou sdo defendidas como politicas de justica historica, ou sao
esvaziadas por resisténcias locais e cortes de politicas publicas.

A educacao constitui um dos pilares fundamentais para a construcdo de
sociedades mais equitativas, sendo um instrumento essencial na promog¢ao da justica
social e na superagao das desigualdades raciais (Krencher, 2017). O acesso ao
conhecimento, aliado a uma abordagem pedagogica critica e inclusiva, permite que
pessoas historicamente marginalizadas adquiram ndo apenas competéncias técnicas
e intelectuais, mas também o reconhecimento de suas identidades e a valorizagao de
suas trajetérias socioculturais. (Gomes, 2002) Assim, a educagao transcende seu
carater meramente instrucional, configurando-se como um espaco de emancipagao e
fortalecimento das subjetividades dentro do contexto racial.

A equidade racial, entendida como a corregcdo das assimetrias estruturais
impostas a grupos antirracistas, exige uma intervencao educacional que va além da
mera inclusdo formal de pessoas negras e indigenas nos espacos escolares e

académicos. Para que essa equidade se concretize, € imperativo que as praticas
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pedagogicas e os curriculos sejam reformulados a fim de refletirem a diversidade
histdrica, cultural e epistemolégica das populagdes afrocentradas. A auséncia de uma
perspectiva critica nos processos educativos perpetua narrativas excludentes e
silencia vozes que foram sistematicamente apagadas ao longo da histéria. Assim, uma
abordagem que contemple a educacéao antirracista é imprescindivel para desconstruir

hierarquias sociais e epistemoldgicas baseadas na raga.

Alguns dentre nds nao receberam na sua educacao e formagao de
cidadaos, de professores e educadores o necessario preparo para
lidar com o desafio que a problematica da convivéncia com a
diversidade e as manifestacbes de discriminacdo dela resultadas
colocam quotidianamente na nossa vida profissional. Essa falta de
preparo, que devemos considerar como reflexo do nosso mito de
democracia racial, compromete, sem duvida, o objetivo fundamental
da nossa missao no processo de formagado dos futuros cidadaos
responsaveis de amanha. Com efeito, sem assumir nenhum complexo
de culpa, ndo podemos esquecer que somos produto de uma
educacao eurocéntrica e que podemos, em funcao desta, reproduzir
consciente ou inconscientemente os preconceitos que permeiam a
nossa sociedade. (Munanga, 2005, p. 15).

A implementagao de politicas publicas educacionais voltadas a equidade racial
€ uma estratégia central na mitigagéo dos efeitos da desigualdade historica. A lei n°
10.639/2003 no Brasil estabeleceu medidas como a adog¢ao de cotas raciais no ensino
superior, a insergao da histéria e cultura africana e afro-brasileira nos curriculos
escolares, aformagao continuada de professores e professoras para o enfrentamento
do racismo estrutural e a valorizagdo de mulheres pretas — matriarcas e figuras ligadas
a religiosidade afro-religiosa de implementagéo de pautas de discussao, sdo algumas
das agdes que contribuem para o fortalecimento de uma educacgao verdadeiramente
plural e democratica.

No entanto, essas iniciativas enfrentam resisténcia de setores da sociedade
gue negam ou minimizam a persisténcia das desigualdades raciais, o0 que demonstra
a necessidade de um comprometimento politico e institucional continuo. Além da
dimensao institucional, a atuacdo dos educadores e educadoras na construgao de um
ambiente de aprendizagem inclusivo é um fator determinante para a promocéo da
equidade racial. O papel do(a) docente ndo se restringe a transmissao de conteudos,
mas se amplia para o desenvolvimento de praticas pedagdgicas que fomentem a
criticidade dos discentes em relacao as relagdes raciais na sociedade. Dessa forma,
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0 processo educativo deve possibilitar que alunos e alunas compreendam as
dindmicas do racismo estrutural e reconhecam os mecanismos de resisténcia e
resiliéncia desenvolvidos pelos grupos historicamente marginalizados.

A educagao como ferramenta para a equidade racial demanda uma abordagem
que reconhega a centralidade do debate racial na formulacdo de politicas
educacionais e na pratica pedagogica cotidiana. Para que a escola e os demais
espacos de ensino cumpram seu papel emancipador, € imprescindivel que os desafios
impostos pelo racismo sejam enfrentados de maneira sistematica e estruturada,
garantindo que o direito a educagao de qualidade n&o seja apenas um ideal abstrato,
mas uma realidade concreta para todos os cidadaos e cidadas, independentemente
de sua origem racial.

A educagao como instrumento de promocg¢ao da equidade racial deve ser
compreendida em sua dimensao estrutural, haja vista que as desigualdades raciais
nao sao eventos isolados, mas resultantes de um longo processo histérico de
exclusao e marginalizagao de determinados grupos étnico-raciais. (Silva, L., 2014) O
racismo, enquanto estrutura social, manifesta-se ndo apenas por meio da violéncia
explicita, mas também pela negacdo de oportunidades, pela precarizagcdo das
condi¢cbdes de ensino e pela invisibilizacdo das contribuigdes intelectuais e culturais
das populacdes afro-brasileiras. Dessa forma, uma abordagem educacional que vise
a equidade racial precisa considerar essas dinamicas e atuar na desconstru¢cao dos
mecanismos que perpetuam tais desigualdades.

A insercédo de epistemologias ndo hegemdnicas no curriculo € uma das
estratégias fundamentais para uma educagao comprometida com a equidade racial.
A valorizagdo do pensamento e da produgdo académica de intelectuais negros e
indigenas, bem como a difusdo de narrativas que rompam com a perspectiva
eurocéntrica predominante, sdo elementos essenciais para a ressignificagdao do
conhecimento e a desconstrugcao da hierarquizagao racial dos saberes. No campo da
educacao basica, a representatividade nos materiais didaticos e a adocido de
metodologias que estimulem o protagonismo de estudantes negros(as) e pardos(as)
em caminhos que favorecam a construcdo de identidades positivas e fortalecam a
autoestima dessas pessoas, contribuindo para a reducao dos impactos psicologicos e

sociais do racismo.
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Além disso, € necessario considerar o impacto das desigualdades
socioecondmicas na trajetéria educacional de estudantes negros e indigenas. A
precariedade das escolas em territérios periféricos, a insuficiéncia de politicas de
permanéncia estudantil e a caréncia de recursos para a formacao docente adequada
sao fatores que comprometem o acesso a educacgao de qualidade e aprofundam as
disparidades raciais no ensino. Para enfrentar esse cenario, faz-se indispensavel a
implementagéo de politicas afirmativas que garantam ndo apenas o ingresso, como
também a permanéncia e a ascensao académica dos estudantes historicamente
marginalizados. Programas de bolsas, assisténcia estudantil, mentorias e iniciativas
de acolhimento psicossocial sdo medidas fundamentais para garantir a equidade
dentro dos espacos educativos.

Outro aspecto relevante na discussdo sobre educacédo e equidade racial diz
respeito a formagao e sensibilizacdo dos(as) profissionais da educacéao. A resisténcia
a abordagem das questdes raciais no ambiente escolar muitas vezes se deve a falta
de preparo dos(as) docentes para lidar com o tema, o que reforga a necessidade de
um investimento continuo na formacao inicial e continuada desses(as) profissionais.
A desconstrucao de esteredtipos raciais no discurso e na pratica pedagdgica € um
passo fundamental para a construgdo de uma escola verdadeiramente inclusiva, onde
a diversidade seja valorizada e onde o racismo, em suas mais diversas formas, seja
combatido de maneira efetiva.

No contexto das universidades, a promoc¢ao da equidade racial passa pelo
fortalecimento da producgao cientifica que dialogue com as realidades e necessidades
das populagdes negras e pardas. A baixa representatividade de pesquisadores e
pesquisadoras negras e indigenas nos espagos académicos reflete um historico de
exclusao que precisa ser enfrentado por meio de incentivos a pesquisa e a producao
de conhecimento comprometida com a transformacao social (Favero, 2015). A
ampliacdo de redes académicas que fortalecam a presengca de intelectuais
antirracistas, bem como a implementagdo de politicas institucionais que garantam
oportunidades equitativas, sdo medidas que contribuem para um ambiente académico
mais democratico e plural.

A educagado, quando estruturada a partir de principios de justica social e
reconhecimento da diversidade racial, tem o potencial de transformar realidades e
romper com ciclos intergeracionais de exclusdo. Contudo, para que essa
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transformacao ocorra de maneira efetiva, € fundamental que haja um compromisso
coletivo envolvendo o poder publico, as instituicdes de ensino, os educadores, as
educadoras e a sociedade civil. A equidade racial na educacgéo nao pode ser reduzida
a um ideal abstrato ou a uma pauta periférica, mas deve ser reconhecida como um
elemento central para a constru¢gdo de uma sociedade mais justa, democratica e livre

das amarras do racismo estrutural.

Barreiras Estruturais e Resisténcias Ideoldgicas

As dificuldades na implementacao das diretrizes da Lei 12.519/2011 decorrem,
em grande parte, de dois fatores principais: barreiras estruturais e resisténcias

ideoldgicas.

Barreiras Estruturais

As escolas publicas brasileiras enfrentam desafios historicos relacionados a
precariedade de infraestrutura, a escassez de materiais didaticos e a sobrecarga para
professoras e professores (Castro, 2016). Em muitas instituicées, a auséncia de livros
e recursos pedagodgicos voltados a tematica racial compromete a qualidade da
abordagem sobre o tema. Além disso, o curriculo nacional ainda € majoritariamente
eurocéntrico, privilegiando narrativas que reforgam a centralidade da cultura
eurocéntrica na formacgédo da sociedade brasileira, em detrimento do protagonismo

negro africano e negro brasileiro. Consoante Gomes (2012, p.55):

Nao é tarefa facil trabalhar pedagogicamente com a diversidade,
sobretudo em um pais como o Brasil, marcado por profunda exclusao
social. Um dos aspectos dessa exclusdo - que nem sempre é discutido
no campo educacional — tem sido a negacgao das diferencgas, dando a
estas um trato desigual.

Outro aspecto relevante é a falta de incentivos institucionais para a
implementacgao de projetos pedagdgicos voltados a educagéo antirracista. Sem apoio
financeiro e logistico, muitas escolas ndo conseguem desenvolver atividades
extracurriculares que promovam a valorizagao da cultura afro-brasileira, limitando-se
a acgdes isoladas e pontuais, geralmente restritas ao més de novembro, periodo em
que se comemora o Dia da Consciéncia Negra.
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Resisténcias Ideoldgicas

Além das limitagbes estruturais, a resisténcia ideologica por parte de
segmentos da sociedade representa um dos maiores entraves a implementagao
efetiva das diretrizes de educacédo para as relagdes étnico-raciais (Lima, 2013;
Oliveira, 2013). No contexto escolar, a influéncia de valores conservadores e a
negacao do racismo estrutural dificultam a constru¢do de um ambiente pedagdgico
mais plural e inclusivo.

Muitos professores e professoras relatam dificuldades em abordar a tematica
racial devido ao receio de represalias por parte de pais, maes e membros da
comunidade escolar que interpretam tais discussées como um ataque as tradigdes
eurocéntricas ou como um incentivo a "divisao racial". Esse tipo de resisténcia reforga
o silenciamento da historia negra dentro das escolas e perpetua um sistema
educacional excludente, que ndo contempla a diversidade étnico-racial da populagao

brasileira.

A Formacao Docente e a Construgao de uma Educacao Antirracista

A implementacdo eficaz da Lei 12.519/2011 passa, necessariamente, pela
formacéo adequada dos profissionais da educacado. Muitos docentes nao receberam,
em sua formacao inicial, conteudos que os capacitassem para trabalhar as relagdes
étnico-raciais em sala de aula. Como resultado, ha um déficit na abordagem critica
sobre o racismo estrutural e suas implicacdes na sociedade contemporanea, que de
acordo com Silva (2015, p.195):

As narrativas contidas nos curriculos, explicita ou implicitamente,
corporificam nogdes particulares sobre conhecimento, sobre formas
de organizagao, sobre os diferentes grupos sociais. Elas dizem qual
conhecimento é legitimo e qual é ilegitimo, quais formas de conhecer
sao validas e quais nao sao, o que é certo e 0 que é errado, o que &
moral e o que é imoral, o que € bom e 0 que € mal, o que € belo e 0
que é feio, quais vozes sao autorizadas e quais ndo sé&o. As narrativas
contidas nos curriculos trazem embutidas no¢des sobre quais grupos
sociais podem representar a si e aos outros e quais grupos sociais
podem apenas ser representados ou até mesmo serem totalmente
excluidos de qualquer representacao. Elas, além disso, representam
os diferentes grupos sociais de forma diferente: enquanto as formas
de vida e a cultura de alguns grupos sao valorizadas e instituidas como
canon, as de outras sao desvalorizadas e proscritas. Assim, as
narrativas do curriculo contam histérias que fixam nogdes particulares
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sobre género, raca, classe — nogdes que acabam também nos fixando
posi¢cdes muito particulares ao longo desses eixos).

A oferta de cursos de capacitagao e formagao continuada é essencial para que
os professores e as professoras possam compreender as diretrizes curriculares que
regulamentam a inclusdo da historia e cultura afro-brasileira no ensino basico. Além
disso, é necessario o desenvolvimento de metodologias inovadoras que tornem o
ensino das relagdes étnico-raciais mais dinamico e atrativo para os estudantes,
promovendo uma aprendizagem significativa e engajada.

A formacéo docente desempenha um papel central na construgdo de uma
educacdo antirracista, uma vez que os professores sao agentes fundamentais na
mediacdo do conhecimento e na promogao de valores que podem contribuir para a
superagao das desigualdades raciais. (Silva, N., 2014; Lopes, 2004). A persisténcia
do racismo estrutural nas sociedades contemporaneas impde desafios que exigem
uma preparacao critica e comprometida por parte de educadores e educadoras, de
modo que possam atuar ndo apenas como transmissores de conteudos, mas como
sujeitos capazes de problematizar as relagdes raciais no ambiente escolar e construir
praticas pedagogicas que combatam a discriminagao racial.

A auséncia de uma abordagem critica sobre a questao racial na formagao inicial
dos docentes compromete a implementacdo de uma educagdo que valorize a
diversidade e reconhega as contribuicbes historicas e culturais das populagdes
antirracistas. A hegemonia eurocéntrica nos curriculos de formagao docente reforca
uma visao limitada do conhecimento, negligenciando epistemologias, produzidas por
intelectuais negros, negras e indigenas, e perpetuando um ensino que invisibiliza a
pluralidade de saberes. A inclusdo de disciplinas e conteudo que abordem a historia
e a cultura afro-brasileira e indigena, conforme estabelece a legislagao brasileira, é
uma medida essencial para o fortalecimento de uma pratica pedagdgica antirracista,
mas sua efetivagdo ainda encontra entraves decorrentes da resisténcia de setores
conservadores e da falta de investimento em politicas publicas que garantam a sua
implementacgéao.

A formacgédo continuada de docentes é um fator determinante para a
consolidacdo de uma educacao antirracista, visto que o combate ao racismo demanda
um processo constante de aprendizado e atualizagao sobre as dinamicas das relagcdes
raciais e os desafios enfrentados por estudantes negros e indigenas no ambiente
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escolar. O desconhecimento sobre as formas de manifestacdo do racismo e seus
impactos na trajetéria educacional de alunos e alunas contribui para a reprodugao de
praticas excludentes, muitas vezes de forma inconsciente.

Dessa forma, € fundamental que professores e professoras tenham acesso a
materiais didaticos, pesquisas académicas e espacgos de formagao que lhes permitam
aprofundar sua compreensao sobre o racismo estrutural e desenvolver estratégias
pedagogicas que promovam a equidade racial. O compromisso com uma educagao
antirracista exige que os docentes reconhegam seu papel na desconstrugcdo de
esteredtipos e na criagao de um ambiente escolar inclusivo, onde todas as identidades
raciais sejam valorizadas e respeitadas.

A atuacao de educadores e educadoras como agentes de transformagéo passa
pela adogdo de metodologias pedagdgicas que estimulem a reflexdo critica dos
estudantes sobre as questdes raciais. A problematizagdo das narrativas historicas
hegeménicas, a valorizagdo da representatividade negra e indigena nos materiais
didaticos e a promogédo de debates que incentivem o protagonismo dos alunos e
alunas pretas e pardas, assim como indigenas e refugiados e o publico LGBTQI+, s&o
estratégias que contribuem para a formacgao de cidadaos e cidadas conscientes e
engajadas na luta contra o racismo.

O uso da arte, da literatura e das expressoes culturais afro-diaspéricas como
ferramentas pedagodgicas amplia as possibilidades de ensino e permite que os
estudantes tenham contato com referéncias que dialoguem com suas realidades e
experiéncias. Além disso, a presenca de professores e professoras negras e
indigenas nos espacos escolares e académicos € um elemento fundamental para a
constru¢cao de uma educacao antirracista, pois a representatividade no corpo docente
contribui para o fortalecimento das identidades afrocentradas e para a desconstrucéo
da logica de exclusdo que historicamente limitou o acesso desses grupos a docéncia.

A responsabilidade pela construgdo de uma educagao antirracista ndo deve ser
atribuida exclusivamente aos professores e as professoras, mas deve ser
compreendida como um compromisso coletivo que envolve instituicbes de ensino,
gestores e gestoras educacionais e a sociedade como um todo. A formulacado de
politicas publicas que garantam a implementacao de praticas pedagogicas voltadas a

equidade racial, o investimento na formacao inicial e continuada dos docentes e a
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criacdo de mecanismos de enfrentamento ao racismo no ambiente escolar sao
medidas essenciais para a transformacgéao do sistema educacional.

Esse enfrentamento ndo pode se restringir a agdes pontuais ou a discursos
superficiais, mas deve ser um principio orientador das praticas pedagogicas e das
politicas educacionais. A formacgao docente comprometida com a luta antirracista é
um passo fundamental para a construgéo de uma sociedade mais justa e democratica,
onde a diversidade racial seja reconhecida como um valor e ndo como um fator de

desigualdade.

Politicas Publicas e Perspectivas Futuras

Para que a Lei 12.519/2011 seja efetivamente implementada nas escolas
publicas, € fundamental que o Estado desenvolva politicas publicas mais assertivas,
garantindo investimentos na producéo de materiais didaticos, na formagao docente e
no fortalecimento de programas de educacéo antirracista.

A Lein® 12.519, sancionada em 2011, configura-se como um marco importante
para o fortalecimento das politicas publicas voltadas para a promog¢ao da igualdade
racial no Brasil. Instituindo o Dia Nacional de Combate a Intolerancia Religiosa, ela
representa um avancgo significativo no reconhecimento e na protegdo das diversas
manifestacdes religiosas, especialmente as de matriz africana que, historicamente,
enfrentam discriminagdao e marginalizagao. No entanto, para além da sua aplicagcao
imediata, € fundamental compreender a Lei 12.519/2011 dentro de um contexto mais
amplo de politicas publicas, suas implicagdes para a constru¢cao de uma sociedade
mais inclusiva e as perspectivas futuras em relagao ao combate a intolerancia religiosa
e a promogao da diversidade cultural.

A legislacéo reflete uma resposta institucional a crescente necessidade de dar
visibilidade e suporte as religides de matriz africana e outras expressodes religiosas
minoritarias, que frequentemente se encontram a margem do debate publico, sofrendo
preconceito e violéncia. A lei ndo apenas estabelece um dia para reflexdo e combate
a intolerancia religiosa, mas também fortalece a nogao de cidadania plena para todos
os cidadaos, independentemente de suas crengas religiosas, consolidando o direito a

liberdade religiosa como um principio essencial para a convivéncia democratica.
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Alguns dentre nds nao receberam na sua educacao e formagao de
cidadaos, de professores e educadores o necessario preparo para
lidar com o desafio que a problematica da convivéncia com a
diversidade e as manifestacbes de discriminacdo dela resultadas
colocam quotidianamente na nossa vida profissional. Essa falta de
preparo, que devemos considerar como reflexo do nosso mito de
democracia racial, compromete, sem duvida, o objetivo fundamental
da nossa missao no processo de formacgdo dos futuros cidadaos
responsaveis de amanha. Com efeito, sem assumir nenhum complexo
de culpa, ndo podemos esquecer que somos produto de uma
educacao eurocéntrica e que podemos, em funcao desta, reproduzir
consciente ou inconscientemente os preconceitos que permeiam a
nossa sociedade. (Munanga, 2005, p. 15).

Ao abordar as politicas publicas estabelecidas pela Lei 12.519/2011, é possivel
identificar uma série de desafios e oportunidades. O principal desafio esta na efetiva
implementagdo das normas e na criagdo de um ambiente que realmente assegure a
protecdo dos grupos religiosos que ainda enfrentam perseguic¢des e discriminagéo. A
efetividade dessa politica exige um esforgo continuo dos 6rgaos publicos em
promover campanhas educativas que abordem a importancia da tolerancia e do
respeito a diversidade religiosa. Tais campanhas devem ser interligadas a outras
acgdes de inclusado social e de combate a discriminagao racial, uma vez que as religides
de matriz africana sdo predominantemente associadas a popula¢des negras, em um
contexto histérico de marginalizagéao.

O Estado tem papel fundamental no fortalecimento das politicas de combate a
intolerancia religiosa. A criacdo de mecanismos institucionais especificos, como a
Comissdo de Combate a Intolerancia Religiosa e outros espacos de dialogo inter-
religioso, é essencial para que haja um controle social efetivo, garantindo que as leis
sejam cumpridas e que os casos de violéncia e discriminagdo sejam devidamente
tratados. No entanto, a implementacdo das politicas publicas precisa ser
acompanhada por uma mudanga cultural mais profunda, que nao se limite apenas as
acdes governamentais, mas que envolva também a sociedade civil, as escolas, os

meios de comunicagao e os diversos setores da vida publica.

[...] E preciso compreender a diversidade como a construgo histérica,
cultural, social e politica das diferencas. Ela é construida no processo
histérico-cultural do homem e da mulher, no meio social € no contexto
das relagdes de poder. Para avancar na discussdo, € importante
compreender que a luta pelo reconhecimento e o direito a diversidade
nao se opde a luta pela superacdo das desigualdades sociais. Pelo
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contrario, ela coloca em questdo a forma desigual pela qual as
diferengas vém sendo historicamente tratadas na sociedade, na
escola e nas politicas publicas em geral. Essa luta alerta, ainda, para
o fato de que, ao desconhecer a diversidade, pode-se incorrer no erro
de tratar as diferencas de forma discriminatéria, aumentando ainda
mais a desigualdade, que se propaga via a conjugacgao de relacdes
assimétrica de classe, étnico-raciais, género, diversidade religiosa,
idade, orientacéo sexual e cidade-campo. As questdes da diversidade,
do trato ético e democratico das diferengas, da superacao de praticas
pedagogicas discriminatérias e excludentes e da justica social se
colocam para todas as instituicbes de educacgao basica e superior,
independentemente da sua natureza e do seu carater. (Conae, 2010,
p. 128)

As perspectivas futuras em relacdo a Lei 12.519/2011 sao bastante
promissoras, principalmente no contexto atual de crescente polarizagdo e
fragmentacdo das relagdes sociais no Brasil. Hd& um movimento crescente de
ampliagdo da conscientizag&o sobre a importancia do respeito a diversidade religiosa
e cultural, que tem o potencial de transformar a maneira como a intolerancia religiosa
e tratada em diversos niveis da sociedade. Para isso, é necessario que a legislagao
seja continuamente aprimorada, com o apoio de politicas publicas que ndo apenas
promovam o Dia Nacional de Combate a Intolerancia Religiosa, mas também
incentivem uma abordagem mais sistémica de combate a discriminagao religiosa, em
escolas, locais de trabalho e demais espacgos sociais.

Isso posto, € fundamental que a legislagéo e as politicas publicas relacionadas
a intolerancia religiosa sejam alinhadas com outras areas de politicas publicas, como
educagdo, saude, e direitos humanos. A educacédo €, sem duvida, uma das
ferramentas mais poderosas no combate a intolerancia religiosa, uma vez que pode
promover desde cedo uma compreensido mais ampla sobre a importancia da
pluralidade de crengas e praticas religiosas. Nesse sentido, a inclusao de temas sobre
diversidade religiosa nos curriculos escolares, bem como a formagao de professores
e professoras para lidar com essas questdes, pode ser uma estratégia eficaz para
diminuir as barreiras do preconceito e da violéncia.

Outro aspecto crucial é o papel das redes de apoio comunitario e da sociedade
civil. Movimentos sociais, organizagoes de direitos humanos e grupos religiosos tém
desempenhado um papel vital na conscientizacdo e no apoio as vitimas de
intolerancia religiosa. O fortalecimento dessas redes de apoio € essencial para

garantir que a implementacao da Lei 12.519/2011 ndo seja apenas simbdlica, mas
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tenha um impacto real na vida das pessoas que enfrentam discriminacgao religiosa.
Para tanto, € importante que essas redes de apoio sejam nao apenas reconhecidas,
mas também sustentadas financeiramente e institucionalmente, por meio de politicas
publicas que incentivem sua atuacgio.

Por fim, as perspectivas futuras da Lei 12.519/2011 estao intimamente ligadas
ao progresso continuo das politicas publicas de igualdade racial, educagao para a
diversidade e promogé&o da convivéncia pacifica entre as religides. A conscientizagéo
da populagao, a criacdo de espacos de dialogo inter-religioso e o fortalecimento das
redes de apoio aquelas pessoas e comunidades que s&o alvos de intolerancia
religiosa s&o caminhos promissores para o cumprimento dos objetivos desta lei.
Contudo, para que se alcancem resultados concretos e duradouros, € preciso que o
Brasil continue investindo na implementacdo e aprimoramento dessas politicas,
alinhando a legislagdo com as realidades sociais e culturais em constante
transformacdao. Somente assim, a Lei 12.519/2011 podera cumprir seu papel de
promover um Brasil mais plural, inclusivo e respeitoso com todas as suas crencgas e
tradigdes religiosas.

Ademais, é imprescindivel o envolvimento da sociedade civil e dos movimentos
sociais na fiscalizacdo e monitoramento das agbes governamentais voltadas a
educacao étnico-racial. Somente com um esforgo coletivo e continuo sera possivel
consolidar uma educacdo que valorize a diversidade cultural e combata as
desigualdades histéricas que marcaram a formagéao social do Brasil.

A vista disso, pode-se perceber que, se levadas a sério, as duas Leis podem
reconfigurar o curriculo: colocando a experiéncia negra no centro da narrativa sobre o
Brasil; fortalecer identidades negras: estudantes negros se veem como herdeiros de
saberes, lutas e criagdes, ndo apenas de violéncias; educam também estudantes
brancos para compreender o racismo como problema social, ndo como “mimimi”, e
para reconhecer privilégios e responsabilidades; e transformar a escola em espaco
de reparacgéao simbdlica: ndo substitui politicas materiais (cotas, renda, moradia), mas
dialoga com elas, criando condigdes subjetivas para que a igualdade formal se

aproxime da igualdade real. (Grifo nosso)
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Consideragoes Finais

A Lei 12.519/2011 representa um avango importante na luta pela equidade
racial, mas sua implementagao ainda enfrenta desafios estruturais e ideoldgicos que
comprometem sua eficacia nas escolas publicas brasileiras. A insuficiéncia de
recursos, a falta de formacdo docente e a resisténcia de setores conservadores
dificultam a consolidagao de uma educagao antirracista e plural.

Neste interim, emerge como um marco legislativo fundamental no Brasil para o
reconhecimento da intolerancia religiosa como uma questao que exige atencéo e agao
do Estado. Ao estabelecer o Dia Nacional de Combate a Intolerancia Religiosa, a
legislacdo nao apenas promove a reflexdao e o debate sobre um tema historicamente
negligenciado, mas também cria um espaco institucional para o fortalecimento das
praticas de respeito a diversidade religiosa. No entanto, apesar de ser um avango
relevante, a efetividade dessa politica depende de uma série de acdes
complementares e estruturais que precisam ser implementadas em diversas esferas
da sociedade.

A Lei 12.519/2011 reflete a crescente conscientizacdo sobre a importancia da
liberdade religiosa como um direito fundamental e inalienavel, assegurado pela
Constituicao Brasileira. Ela atua como uma resposta institucional a violéncia e
discriminagao enfrentadas por pessoas adeptas de religibes de matriz africana e
outras crencas consideradas minoritarias, que frequentemente se encontram
marginalizadas no cenario social, politico e religioso. Ao reconhecer formalmente a
intolerancia religiosa como um problema a ser combatido, a legislagao coloca-se como
uma ferramenta essencial na luta pela garantia de direitos e pela promoc¢ao de uma
sociedade mais justa e plural.

Contudo, a implementacdo efetiva da Lei 12.519/2011 enfrenta desafios
significativos, sobretudo no que diz respeito a mudanca de atitudes e comportamentos
na sociedade em relagao a diversidade religiosa. A legislagdo sozinha nao é suficiente
para erradicar o preconceito e a violéncia religiosa, sendo necessario um conjunto de
medidas interligadas e articuladas com outras politicas publicas voltadas a promogao
da igualdade racial e de género.

Nesse contexto, a educagao emerge como um elemento central. A formacéao

de educadores e educadoras e a inclusdao de temas relacionados a diversidade
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religiosa nos curriculos escolares sao agdes essenciais para criar uma cultura de
respeito e convivéncia pacifica entre as diferentes crengas. A escola, enquanto
espaco de formacdo de valores e construcido de identidade, desempenha um papel
crucial na prevengdo da intolerancia religiosa, ao proporcionar aos alunos o
conhecimento necessario para o entendimento e aceitagéo das diferencgas.

Além disso, a criagdo de mecanismos institucionais especificos para o combate
a intolerancia religiosa, como a Comissao Nacional de Combate a Intolerancia
Religiosa e outras instancias de mediagdo e apoio, € vital para garantir a efetiva
aplicagao da lei e 0 acolhimento das vitimas de discriminagao religiosa. Tais estruturas
devem ser acompanhadas por agdes concretas de apoio psicoldgico, juridico e social,
que assegurem que as vitimas n&o apenas tenham seus direitos reconhecidos, mas
também sejam amparadas em sua trajetoria de superagcdo da violéncia e do
preconceito.

Outro aspecto importante € a necessidade de um fortalecimento das redes de
apoio comunitario e da atuagdo das organizagcdes da sociedade civil, que
desempenham um papel fundamental no acompanhamento e na denuncia de casos
de intolerancia religiosa. Tais redes sao instrumentos essenciais para garantir que a
Lei 12.519/2011 nao seja apenas uma norma juridica abstrata, mas que se concretize
no cotidiano das pessoas e das comunidades afetadas pela intolerancia religiosa. O
apoio das organizagdes de direitos humanos, dos movimentos sociais e das proprias
comunidades religiosas deve ser sistematizado e incentivado por meio de politicas
publicas que proporcionem 0s recursos necessarios para sua atuacgao.

Outrossim, a Lei 12.519/2011 precisa ser vista como parte de um esforgo
continuo de ampliagdo dos direitos civis e humanos no Brasil. O combate a
intolerancia religiosa ndo pode ser dissociado das questdes mais amplas de
desigualdade social, racial e de género, que ainda marcam a realidade do pais. A
discriminagao religiosa no Brasil tem, muitas vezes, um fundo racial, afetando,
sobretudo, as comunidades negras e indigenas, cujas tradi¢goes religiosas, com forte
influéncia africana, sdo frequentemente alvo de estigmatizagdo. Nesse sentido, a
implementacgao da Lei 12.519/2011 deve estar alinhada com as politicas de combate
ao racismo e a exclusdo social, criando um ambiente institucional que promova uma

verdadeira integracao entre diferentes grupos sociais e religiosos.
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As perspectivas futuras para a Lei 12.519/2011 exigem um comprometimento
constante das autoridades publicas e da sociedade como um todo. Para que a
legislacdo cumpra seu papel de transformagao social, é necessario que o Estado
invista na criacdo de programas que promovam a conscientizagdo, a prevencéo e a
reparagao das vitimas de intolerancia religiosa. Além disso, o aprimoramento da lei
deve ser uma pauta continua, levando em consideragao as novas realidades sociais
e as mudangas nas dinamicas religiosas do pais. A legislacdo deve ser dindmica,
acompanhando as necessidades das populagdes afetadas e buscando respostas
cada vez mais eficazes para o enfrentamento das praticas de intolerancia.

Portanto, a Lei n°® 12.519/2011, embora constitua um avango importante para o
reconhecimento e combate a intolerancia religiosa, demanda um esforgo conjunto
entre o Estado, a sociedade civil e as préprias comunidades religiosas. Sua
implementacgao efetiva depende de uma atuagédo coordenada e continua em varias
frentes, que envolvam desde a educacao até a criacao de estruturas de apoio as
vitimas. O futuro da Lei 12.519/2011 est4, portanto, intimamente ligado a capacidade
do Brasil de avancar no fortalecimento de um Estado laico, plural e democratico, que
reconheca e proteja a diversidade religiosa como um direito fundamental para todos
0s seus cidadaos.

Diante desse cenario, torna-se imperativo que o Estado, em parceria com a
sociedade civil, fortalega as politicas publicas voltadas a educacao para as relagdes
étnico-raciais. Somente por meio de um compromisso real com a transformacao do
ambiente escolar sera possivel superar as barreiras existentes e garantir que a escola

cumpra seu papel na construgao de uma sociedade mais justa e democratica.
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